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ระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
วาดวยการจายเงินทดแทนแกพนักงานเทศบาลวิสามัญ 

ประจําการท่ีออกจากงาน พ.ศ.2503 
------------------ 

     โดยท่ีกระทรวงมหาดไทยไดพิจารณาเห็นสมควรใหเทศบาล 
จายเงินทดแทนเพื่อชวยเหลือพนักงานเทศบาลวิสามัญประจํา 
การที่ออกจากงานหรือตายโดยไมมีความผิด  อาศัยอํานาจตาม 
ความในพระราชบัญญัติเทศบาล  พ.ศ. 2496  มาตรา 69 
รัฐมนตรีวาการกระทรวงมหาดไทย จึงกําหนดระเบียบไวดังตอ 
ไปนี ้
     ขอ 1  ระเบียบนี้เรียกวา  `ระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
วาดวยการจายเงินทดแทนแกพนักงานเทศบาลวิสามัญประจํา 
การที่ออกจากราชการ พ.ศ.2503' 
     ขอ 2  ใหใชระเบียบนี้ตั้งแตวันประกาศเปนตนไป 
     ขอ 3  `พนักงานเทศบาลวิสามัญ'  หมายความวา 
พนักงานเทศบาลวิสามัญ ตามพระราชกฤษฎีการะเบียบพนักงาน 
เทศบาล  ซ่ึงรับเงินเดือนจากงบประมาณประเภทเงินเดือน 
และยังประจําทํางานอยู  ท้ังน้ีไมรวมถึงพนักงานเทศบาลวิสามัญ 
ที่มีสัญญาจางและพนักงานเทศบาลวิสามัญชั่วคราว 
     ขอ 4  พนักงานเทศบาลวิสามัญประจําการที่พนจากงาน 
ใหไดรับเงินเดือนทดแทนตามหลักเกณฑดังตอไปนี้ 
          (ก)  ใหไดรับเงินทดแทนเทากับเงินเดือน ๆ สุดทาย 
คูณดวยจํานวนปเวลาทํางาน เศษของปถาเกินหกเดือนใหนับ 
เปนหนึ่งป  ในกรณีที่เงินเดือนมีเงินเพิ่มพิเศษประจําเดือน 
ชั่วคราว (พ) ใหรวมเงินเพิ่มพิเศษประจําเดือนชั่วคราว (พ) 
กับเงินเดือนเพื่อคํานวณเงินทดแทนตามเกณฑนี้ดวย 
          (ข)  พนักงานเทศบาลวิสามัญประจําการที่พนจาก 
งาน  เพราะยุบเลิกตําแหนงหรือตัดทอนงาน  ใหไดรับเงิน 
ทนแทนตามความในขอ (ก)  ถามีเวลาทํางานต่ํากวาสามป 
ใหไดรับเงินทดแทนเทากับจํานวนเวลาทํางานสามป 
     ขอ 5  พนักงานเทศบาลวิสามัญไมมีสิทธิไดรับเงิน 
ทดแทนดังตอไปน้ี 
          (ก)  ไดรับอนุญาตใหลาออกจากงานกอนมีเวลาทํา 
งานครบหาปบริบูรณ 



   สํานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา - ๒ -
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          (ข)  ถูกไลออกหรือปลดออกจากงานหรือตายเพราะ 
กระทําความผิดหรือประพฤติชั่วอยางรายแรง 
          (ค)  ไมไดรองขอรับเงินทดแทนตอผูบังคับบัญชา 
ภายในหนึ่งปนับแตวันพนจากงานหรือวันยุบเลิกตําแหนง 
          (ง)  มีเวลาทํางานสําหรับคํานวณเงินทดแทนไมครบ 
หนึ่งปบริบูรณ  เวนกรณียุบเลิกตําแหนง 
     ขอ 6  การนับเวลาทํางานสําหรับคํานวณเงินทดแทนนั้น 
ใหนับตั้งแตวันทํางาน  โดยไดรับเงินเดือนจากงบประมาณ 
ประเภทเงินเดือนของเทศบาล  แตไมกอนวันที่มีอายุครบ 
สิบแปดปบริบูรณจนถึงวันที่พนจากงาน  รวมท้ังเวลาท่ีรับ 
ราชการทหารตามกฎหมายและคําส่ังของทางราชการในระหวาง 
เวลาที่ทํางานเปนพนักงานวิสามัญประจําการดวย 
     พนักงานเทศบาลวิสามัญประจําการที่ประจําปฏิบัติหนาที่ 
อยูในเขตที่ไดมีประกาศใชกฎอัยการศึก  ใหนับเวลาทํางานที่ 
ปฏิบัติหนาที่ในระหวางนั้นเปนทวีคูณ 
     ขอ 7  เงินทดแทนพนักงานเทศบาลวิสามัญประจําการให 
จายจากเงินสะสมของเทศบาล  โดยใหปลัดเทศบาลเปนผูยืม 
และใหผูวาราชการจังหวัดเปนผูพิจารณาอนุมัติการยืมเงินสะสม 
จายไปพลางกอน 
     ขอ 8  การยื่นคําขอรับเงินทดแทนใหผูขอรับยื่นแบบ 
คําขอตอเทศบาลที่ตนสังกัดตามแบบทายระเบียบนี ้ เม่ือ 
เทศบาลเจาสังกัดไดรับเรื่องราวแลวใหพิจารณาเสนอขอรับ 
อนุมัติจากผูวาราชการจังหวัด 
          ประกาศ ณ วันที ่2 มีนาคม  พ.ศ. 2503 
               พลเอก  ป. จารุเสถียร 
            รัฐมนตรีวาการกระทรวงมหาดไทย 
 
     แบบคําขอรับเงินทดแทนพนักงานเทศบาลวิสามัญ 
 
 
 
 


